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1. PRESENTACIÓ 

 

PRESENTACIÓ 

L’avaluació del Pla Local de Joventut permet determinar en quina mesura els projectes desenvolupats 

assoleixen els objectius establerts  i ens permet adaptar els projectes que contempla a noves necessitats 

i/o el nou context de la població jove de Sabadell.  

L’avaluació estratègica anual contempla diferents espais i comissions de treball i participació on realitzar 

aportacions sobre el funcionament del pla (comissió tècnica, comissió política i espai de participació jove).  

Enguany, per tal de recollir un major nombre d’aportacions s’ha penjat una enquesta en format online per 

promoure al màxim de participació. S’ha fet difusió de la mateixa a través de diferents canals (agenda jove, 

mailing, butlletí informatiu, xarxes socials etc.  

Per tal d’accedir a la mateixa es podia fer a través d’un enllaç web o bé a través d’un codi QR. Un total de 

30 persones han respost l’enquesta, amb un total de 5 preguntes: 

 

1. La teva tasca en relació al col·lectiu jove és:  

o soc una persona jove (tinc entre 12 i 19 anys) 

o Membre d’una entitat i/o col·lectiu juvenil 

o professional que treball i/o coordina projectes per a joves 

o Cap de les anteriors 

 

2. Coneixes l’Oficina Jove Sabadell? 

o Si 

o No 

3. Quines consideres que són les actuals necessitats del col·lectiu de joves de Sabadell? (tant dels i 

les joves en general, entitats i/o col·lectius juvenils etc). 

4. Creus que els recursos que ofereix l’ Ajuntament són adequats i/o suficients? 

o Si 

o No 

5. Quins projectes, activitats o tallers adreçats a joves t’agradaria que s’impulsessin? 
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2. RESULTATS QÜESTIONARI  

 

1. La teva tasca en relació al col·lectiu jove és: 

 

2. Coneixes l’Oficina Jove Sabadell? 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Quines consideres que són les actuals necessitats del col·lectiu de joves de Sabadell? (tant dels 

i les joves en general, entitats i/o col·lectius juvenils etc..).  
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 Difusió i recursos: fer més difusió  

 Oferta d’oci i activitats: oferta d’activitats, zones d’oci i festa, oci diürn, recursos oci gratuïts etc 

 Espais i/o equipaments: manca d’equipaments de referència, espais en mal estat, necessitat de 

compatibilitat amb els horaris i necessitats de les persones joves, més espais de trobada, més 

espais joves etc. 

 Orientació laboral: orientació i acompanyament en recerca laboral, formacions específiques, més 

ofertes laborals per a joves sense experiència etc. 

 Acompanyament emocional:  suport en matèria de salut mental, espais específics de lleure i 

trobada, coneixement d’entitats específiques amb oferta d’activitat etc. 

 Suport habitatge:  increment parc públic habitatge, facilitats de lloguer i/o compra, més ajuts 

informació accés al parc d’habitatge etc. 

 Orientació general:  suport i orientació en temàtiques d’interès juvenil ( gènere, sexualitat, salut 

etc) 

 Altres: pictogrames per promoure la inclusió de persones amb autisme, més fonts d’aigua etc. 

 

4. Creus que els recursos que ofereix l’Ajuntament són adequats i/o suficients? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. Quins projectes, activitats o tallers adreçats a joves t’agradaria que s’impulsessin? 

 Mobilitat internacional, fomentar i en valor el potencial dels joves i la seva implicació a la ciutat i 

els intercanvis entre joves d'altres localitats i països 

 Activitats que responguin a interessos i necessitats de les persones joves (cal demanar i 

promoure la seva participació). 

 Donar i impulsar la veu de joves que pateixen algun tipus de discriminació i donar eines, espais, 

grups d'iguals. Tot cohesionat en un espai d'empatia, respecte, diversita t 

 Son adequats però no suficients. La joventut té motivacions però pocs recursos institucionals. 

Falten també activitats per ajoves, diürnes i nocturnes, així com espais comunitaris.  

 Serveis com l’Oficina Jove i els recursos que ofereix 

 Tallers i activitats relacionades amb inserció laboral (estètica, disseny, obtenir certificats, cursos 

gratuïts etc) 

 Activitats musicals (festivals, espais d’oci  etc) 

 Activitats lúdiques diverses (gimcanes, monòlegs de conscienciació, horari diürn, nocturn, circ, 

futbol, scape room, túnels del terror, jocs de taula, mindfulness etc) 

 Activitats esportives (accés a equipaments, activitats gratuïtes,  

 Promoure els espais de trobada i casals autogestionats per a joves i espais comunitaris 

 Altres (activitats per promoure interculturalitat, espais relacionals, reforçar la freqüència de les 

línies d’autobús en els barris perifèrics, engegar una borsa d’habitatge,  


